
附件1

2020年第二届全国高等护理院校中青年教师授课比赛

江苏省选拔赛申请表

( 本科院校         □ 高职院校
	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	工作单位
	
	学 历
	
	职称/职务
	

	参加工作

时间
	
	毕业院校
	

	移动电话
	
	电子信箱
	

	微信号
	
	身份证

号码
	
	教师资格证号
	

	主要

工作

简历
	

	申报
单位

意见


	                                 （盖章） 负责人签字：

                                      年   月   日

	推荐
院校
审核

意见
	（请注明参赛者是否符合参赛条件,确在本校承担理论课教学，并具有教师资格证）
                                 （盖章） 负责人签字：

                                     年   月   日


附件2        
2020年第二届全国高等护理院校中青年教师授课比赛

江苏省选拔赛报名汇总表

□ 本科院校         □ 高职院校
	序号
	单位
	姓名
	性别
	职称/职务
	手机号
	微信号
	邮箱
	授课题目
	备选

请注明

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件3

2020 年第二届全国高等护理院校中青年教师授课比赛

江苏省选拔赛评分标准（参考稿）

参赛者序号：                      授课题目：                   授课时间：       

	评分指标
	评分标准
	分值
	得分

	教态仪表

（10分）
	教态自然大方，仪表得体，精神饱满
	3分
	

	
	语言清晰、流畅、准确、生动，层次分明，逻辑性强，语速节奏恰当
	4分
	

	
	肢体动作、表情等非语言沟通运用合理、恰当
	3分
	

	教学内容

（20分）
	教学目标明确、理论联系实际，体现知识、能力和素质（态度）要求
	5分
	

	
	内容安排合理、科学充实、重点突出、渗透专业思想，为教学目标服务
	5分
	

	
	准确把握教学重点和难点
	5分
	

	
	注重反映或联系学科发展新思想、新概念、新成果，注重相关学科知识的联系、渗透
	5分
	

	教学设计与

方法（20分）
	教学设计方案体现完整，教学过程安排合理，能合理并灵活运用多种教学方法，且有创新
	10分
	

	
	注重启发式教学，有效引导学生发现并解决问题，充分调动学习积极性，体现“以学生为中心”的教学理念
	5分
	

	
	教学重难点解决方法得当，针对性强
	5分
	

	教学组织方式（20分）
	教学过程安排有序、衔接紧密，时间分配恰当，课堂调控有效
	10分
	

	
	有效运用现代信息技术及多种媒介资源
	5分
	

	
	注重师生互动，注重教学反馈
	5分
	

	教学效果

（20分）
	教学理念先进，特色鲜明，风格突出，感染力强，亲和力好
	10分
	

	
	课堂氛围好，学生活跃、参与积极，有效激发学生自主学习和探究学习的积极性
	10分
	

	课件制作

（10分）
	课件制作富有创意，简明、美观，图文并茂
	5分
	

	
	课件能清晰反映本次课的教学内容、教学设计
	5分
	

	评委签名
	
	100分
	


备注：本标准是结合中华护理学会通知文件中“比赛内容-评分指标”拟定。如中华护理学会后期下发评分标准，将统一按其评分标准打分。       

