附件1

江苏省护理学会急诊护理专业委员会

急诊急救微课比赛报名表

	序号
	医院名称
	微课模块名称
	微课主题
	中文/英文
	参赛者

姓名
	性别
	年龄
	职务
	职称
	学历
	联系电话

	1
	
	急诊专科护理
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	急诊急救技能
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	急诊护理管理
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	职业防护技能
	
	
	
	
	
	
	
	
	


联系人 ：              

联系方式 ：           

附件2
江苏省护理学会急诊护理专业委员会

急诊急救微课比赛评分表 
微课模块              微课主题                     参赛人所属医院                

	项目
	内容
	评分细则
	得分
	备注

	作品

规范

（20分）
	结构完整

（5 分）
	微课视频，配套练习 
	 
	 

	
	
	具有独立性和完整性 
	 
	 

	
	技术规范

（10 分）
	微课视频时间不超过 8 分钟，视频大小超过 50M 
	 
	 

	
	
	视频画质清晰、图像稳定 
	 
	 

	
	
	声音清楚、声音与画面同步 
	 
	 

	
	语言仪表规范（5 分）
	语言规范清晰，富有感染力 
	 
	 

	
	
	仪表得体，态度自然 
	 
	 

	选题

价值

（10分）
	选题简明

（5 分）
	选题精准，小而精 
	 
	 

	
	
	具备独立性、完整性和示范性 
	 
	 

	
	重点突出

（5 分）
	能突出临床护理中常见、典型、有代表性的问题或内容，能有效解决培训过程中的重点和难点 
	 
	 

	内容

（30分）
	内容科学

（10 分）
	能够围绕常见、典型、有代表的问题或内容进行设计，无知识点错误 
	 
	 

	
	逻辑清晰

（10 分）
	视频内容的组织与编排，要符合授课对象的认知规律，授课过程主线清晰，重点突出，逻辑性强，简明易懂 
	 
	 

	效果

（40分）
	目标达成

（15 分）
	完成设定的培训目标，有效解决实际培训问题， 能够促进授课对象思维的提升、能力的提高 
	 
	 

	
	特色明显

（10 分）
	深入浅出，形象生动，趣味性和启发性强，授课氛围的营造有利于提升授课对象学习的积极主动性 
	 
	 

	
	形式新颖

（15 分）
	构思新颖，方法由创意，不局限于传统的课堂教学模式，录制方法与工具可以自由组合 
	 
	 


