
附件1： 

江苏省“百名优秀护士”评选活动方案 

今年的5·12是第106个国际护士节，为弘扬南丁格尔精神，展示

护理队伍良好的精神风貌和职业风范，在全社会营造爱护护士、理解

护士和尊重护士的良好氛围，落实国务院关于医疗卫生服务重点下沉

到基层，促进基本公共卫生服务均等化的精神，在江苏省卫计委的支

持下，江苏省护理学会将联合扬子晚报开展江苏省“百名优秀护士”评

选活动。 

1 参与对象： 

全省各级医疗机构的在职注册护士，具备良好的医德医风，在临

床一线兢兢业业、锐意进取，全心全意地为广大患者服务的临床护理

人员，原则上为江苏省护理学会会员。 

2 奖项设置： 

活动将评选出100名优秀护士，其中包括优秀护理管理者20名、

优秀专科护士20名、优秀基层护士10名，优秀临床一线护士50名。 

3 评选实施阶段 

第一阶段：组织推荐 

时间：3月27日至4月14日 

依据各市护理学会、各省管医院注册护士数及省护理学会会员

数，按比例推荐候选人（名额分配见附件2），优秀护理管理者、优

秀专科护士各推荐候选人100名，优秀基层护士推荐候选人50名，优

秀临床一线护士推荐候选人250名，共计500名。 

推荐候选人时需确定参加推荐项目，每人限报一项；同时报送事

迹材料（具体要求见附件3）。 
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第二阶段：活动准备 

时间：4月15日-4月19日 

扬子晚报汇总材料，上传至微信平台，并进行平台调试。 

第三阶段 平台投票 

时间：4月20日-4月27日 

推出活动启动报道，微信平台开始投票。 

微信投票结果结合各市护理学会、各省管医院分配名额按比例选

出250位入围者：优秀护理管理者、优秀专科护士前50名入围，优秀

基层护士前25名入围，优秀临床一线护士前125名入围。 

第四阶段 审核评议 

时间：4月28日 

由江苏省护理学会、扬子晚报编委会联合确定评委团人选，在入

围选手中评出最终人选。 

第五阶段 宣传表彰大会  

时间：5月11日下午    地点：新华传媒大厦 

4 媒体宣传 

4月20日起至5月12日，扬子晚报将全面跟踪报道“百名优秀护士”

评选的过程，每天通过报纸版面和扬子名医团公众号，挖掘推选护士

背后的感人故事，全方面、多角度展现江苏护士的风采。 

在评选活动的尾声，扬子晚报还将推出“百名优秀护士”评选特

刊，报道评选历程，集中展示本次评选中优秀护士风采。特刊中还设

医院宣传专区，可展示医院优秀护理团队或个人，医院可根据情况自

愿参与。 

媒体联系人：扬子晚报记者   于丹丹   13815861918，杨彦 

13675168330；  

邮箱：543798850@qq.com
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附：评选说明 

优秀护理管理者： 

护理管理者是指医疗机构护理三级管理中心的护士长、科护士

长、护理部主任，是医院护理管理指挥系统的责任人，具备科研、教

学、组织行政管理能力，关爱下属，以身作则，带领护理团队出色完

成各项护理工作。 

优秀专科护士 

专科护士是指已获得“江苏省专科护士培训合格证书”的省级专

科护士，并在临床从事本专科护理工作，在相关专业领域中运用专业

知识和技能带领团队，在临床一线为病人解决护理问题，提高护理质

量，推动护理事业的发展。 

优秀临床一线护士 

临床一线护士是指参加一线轮班，坚持在临床护理岗位上的护

士，爱岗敬业，具有良好的职业修养，积极投身优质护理服务工作中，

切实全面履行护理职责，为患者提供全程、全面、优质的护理服务，

表现突出，并得到同行和病人的普遍赞誉。 

优秀基层护士 

基层护士是指在基层医疗机构（包括社区卫生服务中心、乡镇卫

生院等）从事护理工作的护理人员，常年战斗在防病治病第一线，在

平凡的工作岗位上任劳任怨，救死扶伤，为保障人民群众健康作出无

私奉献。 
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